

В отделе комплектации заказов ООО «Тимер» имеется следующий состав сотрудников.

	Ф. И. О .
	Возраст
	Наличие детей
	Должностной оклад

	Степанов Ю.П.
	с 1950 г.
	1- студ. до 24 лет
	1по 6 мес. – 7200 руб;
7 по 12 мес. – 8200 руб.

	Иммамова Л.В. 
	с 1962 г.
	2 – школьн.;
1 – студ до 24 лет
	1по 6 мес. – 8300 руб;
7 по 12 мес. – 9000 руб

	Гошин Е.К.
	с 1967 г. 
	1 – школьн.
	1по 6 мес. – 6300 руб;
7 по 12 мес. – 7400 руб

	Вазыхова З.Н.
	с 1969 г.
	2- школьн.
	1по 6 мес. – 6900 руб;
7 по 12 мес. – 8700 руб



     Из табеля учета рабочего времени известно, что в сентябре месяце сотрудник Иммамова Л.В. отработала 18 рабочих дней, сотрудник Гошин Е.К. -12 рабочих дней, Вазыхова З.Н. – 16 рабочих дней, Степанов Ю. П. – 12 рабочих дней. Принять, что остальные месяца года все сотрудники отработали полностью.

     Определить:
· Начислить заработную плату и НДФЛ сотрудников отдела за год;
· Заполнить налоговую карточку по НДФЛ; 
· Рассчитать взносы на обязательное пенсионное страхование за 9 месяцев по отделу;
· Заполнить форму по расчету взносов на обязательное пенсионное страхование 
           (форма  РСВ -1ПФР) за 9 месяцев.


