Предмет «Оплата труда персонала»,
Тема «Принципы построения системы оплаты труда»
Примерный план:

Содержание с указание страниц
Введение
1 часть теоретическая(15 листов максимум)
2 часть аналитическая на примере какого не буть предприятия(2.1: общая характеристика предприятия(1 лист);
2.2: организационная структура предприятия; 
2.3: качественный и количественный состав предприятия;
2.4: оплата труда( рассмотор конкретного предприятия);
2.5: проблемы при оплате труда сотрудникам(диаграмма);
3 часть мероприятие по совершенствованию системы труда в рассмотренной организации(диаграмма)
Заключение
Список литературы 25 источников из них 5 старых издательств,остальные от 2010 года,минимум 10 ссылок
Объем – около 40 страниц
