Методические указания по выполнению курсовой работы

При выполнении курсовой работы необходимо ознакомиться с соответствующими разделами рабочей программы, методическими указаниями по выполнению курсовой работы, подобрать и изучить соответствующий материал из рекомендуемой и другой литературы, по рассматриваемым вопросам.
Выбор тем курсовых работ осуществляется по первой букве алфавита.
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В тексте желательно приводить примеры из практики управленческой деятельности конкретного предприятия или учреждения, а также из различных публикаций периодической печати.
Излагать материал по теме следует своими словами, соблюдая последовательность рассмотрения отдельных вопросов в соответствии с планом работы, избегая грамматических ошибок и не допуская сокращения слов, кроме общепринятых.
В работе необходимо использовать графические иллюстрации (рисунки, диаграмма, схемы).
Курсовая работа состоит из введения, теоретической части, практической (расчетной) части, заключения. 
В начале работы должно быть содержание, в конце – список использованной литературы, приложения.

При выполнении курсовой работы необходимо:
1. Изучить рекомендуемую и другую литературу согласно тематике, составить содержание работы, которое будет являться планом изложения материала. План должен содержать разделы и подразделы, отражающие логику изложения темы. Каждый раздел должен иметь название.
2. Изложить материал в соответствии с содержанием на одной стороне листа формата А4. Поля левое -3см, правое – 2 см, верхнее и нижнее – 2 см. Нумерация страниц проставляется в верхнем правом углу. Интервал между строками полуторный. Шрифт Time New Roman.
3. Таблицы и рисунки должны быть пронумерованы, заголовок таблицы располагается над таблицей, рисунки подписываются под рисунком. При переносе таблицы со страницы на страницу ее оформление на новой странице должно начинаться: Продолжение таблицы хх. 
4. Объем курсовой работы должен составлять min 30-35 листов машинописного текста, выполненного на персональном компьютере.
5. В тексте курсовой работы обязательны ссылки на указанные в перечне источники. Ссылки на источники оформляются в тексте в квадратных скобках: сначала указывается номер источника в списке литературы, а затем страница, на которой приведен используемый материал, например  13, с 25.
6. В конце работы указывается список используемой литературы и других источников в алфавитном порядке; ставится дата выполнения работы и подпись.
7. В приложение выносятся наиболее объемные фактические (цифровые материалы).

1.Содержание курсовой работы
Структура курсовой работы представлена в таблице 1
Таблица 1
Структура курсовой работы
	Раздел 
	Объем 

	
	Кол-во страниц
	Удельный вес, %

	Введение
	1-2
	5-6

	Раздел 1
	12-13
	35

	Раздел 2
	15-17
	50

	Заключение 
	1-2
	5-6

	Литература
	1
	3-5

	Итого

	30-35
	100



Введение. Обосновывается актуальность темы, ее значение для решения практических задач. Здесь же формулируются цель и задачи курсовой работы.
Раздел 1 (теоретическая часть) представляются теоретические основы рассматриваемой темы. Раздел состоит из подразделов, отражающих логику изложения материала. Каждый раздел должен иметь название. В первом подразделе необходимо дать обзор основных понятий выбранной темы с использованием литературы и ссылкой на авторов, предлагающих то или иное определение  основных понятий.
Раздел 2 (практическая часть) «Совершенствование …….деятельности……..». В названии раздела дается название конкретной деятельности.
2.1.Общая характеристика объекта деятельности.
2.2.Анализ деятельности предприятия по направлению тематики курсовой работы. Выявление проблем.
2.3.предложения по совершенствованию деятельности, согласно тематике работы.
2.4.Обоснование эффективности предлагаемых мероприятий.
2.5.Организация реализации инновационного проекта.
Заключение. Излагаются краткие выводы по результатам работы, характеризующие степень решения задач, поставленных в начале работы. Целесообразно указать перспективы развития объекта проектирования.
Литература. Список используемой литературы.
Приложение.
Тематика курсовых работ
1. Пути и средства повышения эффективности управления предприятием.
2. Анализ и совершенствование системы мотивации деятельности на
предприятии.
3. Развитие инновационного потенциала предприятия
4.	Пути повышения конкурентоспособности предприятия
5. Разработка бизнес-плана на новый вид продукции для предприятия
6. Совершенствование информационного обеспечения управления
предприятием
7. [bookmark: _GoBack]Организация предприятия малого бизнеса
8. Эффективность инвестиционной деятельности
9. Разработка и экономическое обоснование инвестиционных проектов.
10.	Совершенствование технологий управления предприятием
11Разработка системы рекламной деятельности предприятия
12.Разработка стратегии развития предприятия
13.	Управление финансовыми ресурсами предприятия
14.	Анализ и проектирование структуры и системы управления
предприятии
15.Управление социальными процессами
16. Совершенствование системы контроля на предприятии
17.Оценка и анализ организационной культуры на предприятии
18.Анализ и оценка эффективности проектов капитальных вложений
19.Исследование потребности, спроса и предложения по видам товара и
услуг
20.Структура и деятельность маркетинговой службы на предприятии 
21. Совершенствование технологий разработки управленческих решений
на предприятии
22.Проектирование диверсификации деятельности предприятия 
23.Анализ и развитие системы оплаты труда на предприятии
 24.Проектирование систем управления качеством услуг (продукции) 25.Прогнозирование спроса на товары и услуги
26. Анализ и регулирование запасов материальных и финансовых ресурсов
предприятия
27.	Анализ и проектирование распределения и трудоемкости   функции в
системе управления предприятием
28.Компьютерные технологии в разработке управленческих решений
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